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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome  TREMONTI FRANCESCO 

Indirizzo di Residenza  VIA  RIVADÒ 289/O, 32040, LORENZAGO DI CADORE (BL) 

Telefono  (+39) 328 9163708 

  

E-mail 

Sito Web 

 francesco.tremonti@ingtremonti.it – PEC: francesco.tremonti@ingpec.eu 

www.ingtremonti.it 

Nazionalità  Italiana 
 

Luogo e Data di nascita 

 

 

 

 

 PIEVE DI CADORE, 30/07/1984 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

 

 • Date (da – a)   09/09/2011– a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lavoratore Autonomo   - Studio Tecnico ing. Tremonti – Lorenzago di Cadore (BL) 

Sede fiscale Via A. De Lorenzo 332 e operativa Via Pecol 218 -32040 Lorenzago di Cadore (BL) 

 

• Tipo di azienda o settore  Riqualificazione Energetica – Progettazione Edile – Audit Energetici 

• Tipo di impiego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 Libero professionista, iscritto all’Albo degli Ingegneri di Belluno n°1179 

- Progettazione termotecnica, calcoli energetici come da Ex. Legge 10/1991 e smi 

- Progettazione impianti solare termico  

- Progettazione di impianti fotovoltaici (Progetto, pratiche ENEL, TERNA e GSE) 

- Progettazione di impianti termici di riscaldamento (Radiatori, a Pavimento, Caldaia, PdC…) 

- Certificazioni energetiche per il Veneto e il Friuli Venezia Giulia  

- Calcolo e Progettazione Acustica nel settore edilizio 

- Valutazione Energetico Ambientale (protocollo VEA – Itaca) 

- Pratiche   65%, ai fini dell’ottenimento degli sgravi fiscali e Conto Energia Termico. 

- Pratiche edilizie comunali (DIA, SCIA, PC..) e Direzione Lavori per interventi di riqualificazione 
energetica relativa a manutenzioni straordinarie e nuove costruzioni 

-     Progettazione Idraulica 
-     Progetti di prevenzione incendi, SCIA, CERT REI, ASSEVERAZIONI  
-    Diagnosi Energetiche (termografie, analisi igrometriche, ..)   
-   Rilievi Aerofotogrammetrici e Termografici con Drone 
-   Rilievi Topografici 
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• Date (da – a)  Febbraio  2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Marano LAgunare (UD) – per conto Solutop e Digicorp (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Rilievo Aerofotogrammetrico e restituzione nuvola di punti, DTM, ortofoto 

• Tipo di impiego  Rilievi con APR laguna di Marano 

• Principali mansioni e responsabilità  Topografia/Aerofotogrammetria –  

 

• Date (da – a)  Gennaio  2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tolmezzo (UD) – per conto Gta Di Valle Ing. Giovanni & C. S.N.C. 

• Tipo di azienda o settore  Rilievo Aerofotogrammetrico e restituzione nuvola di punti, DTM, ortofoto 

• Tipo di impiego  Rilievi con APR bacino idrografico Rio Frodizzon 200 ha 

• Principali mansioni e responsabilità  Topografia/Aerofotogrammetria -  

 
 

• Date (da – a)  Agosto 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Domegge di Cadore (BL) - iSenior srl 

• Tipo di azienda o settore  Nuova realizzazione di Struttura Sanitaria (RSA) 80 posti letto 

• Tipo di impiego  Prevenzione Incendi e Relazione Tecnica sul Contenimento dei Consumi Energetici 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e DL – importo lavori 1.000.000,00 € 

 
 

• Date (da – a)  Maggio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Calalzo di Cadore, Vigo di Cadore, Santo Stefano di Cadore, Domegge di Cadore, Comelico 
Superiore  (BL) – per conto Tecnolab e ANAS 

• Tipo di azienda o settore  Rilievo topografico e restituzione grafica 

• Tipo di impiego  Rilievi Topografici su Statale 52 bis e Statale 51 di Alemagna 

• Principali mansioni e responsabilità  Topografia 

 
 

• Date (da – a)  Agosto 2018  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comelico Superiore (BL) - per conto Tecnolab e ANAS 

• Tipo di azienda o settore  Rilievo topografico/geometrico e restituzione grafica  

• Tipo di impiego  Rilievo topografico tratto  SS 52 Carnica e Rilievo geometrico Ponte su torrente Digon– 
Sega Digon 

• Principali mansioni e responsabilità  Topografia 

 

• Date (da – a)  Luglio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Santo Stefano di Cadore (BL)  per conto Tecnolab e ANAS 

• Tipo di azienda o settore  Rilievo Aerofotogrammetrico con Drone 

• Tipo di impiego  Rilievo SS52 Carnica (3 km di tratto stradale) e restituzione Modello 3D, curve di livello, 
ortomosaico, ortofoto, nuvola di punti (georeferenziati) 

• Principali mansioni e responsabilità  Topografia/Aerofotogrammetria 
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• Date (da – a)  2017 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Condominio 9 unità 

• Tipo di impiego  Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici, Progetto Impianto termico a 
biomassa, impianto a radiatori. Nuovo edificio. 

• Principali mansioni e responsabilità  Termografia 

 
 
 

• Date (da – a)  2017 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL) – loc. Cima Gogna  - FD Cuore del Legno 

• Tipo di azienda o settore  Società – Attività Produttiva - Falegnameria 

• Tipo di impiego  Prevenzione Incendi – Esame progetto, SCIA, Asseverazioni. Relazione Tecnica 
Contenimento Consumi Energetici, Progetto Impianto termico a biomassa con 
ventilconvettori e termostrisce. 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Antincendio, Progettista e Direttore Lavori   Impianti- importo lavori 200.000 € 

 

• Date (da – a)  2017   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL)    

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Analisi infiltrazioni d’aria con ausilio Termocamera Testo e Anemometo – nuovo edificio 

• Principali mansioni e responsabilità  Diagnosi 

 
 

• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Domegge di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Rilievo facciate Edificio da demolire con ausilio Drone e restituzione prospetti 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista/Responsabile e Pilota APR 

 

• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL) – loc. Cima Gogna 

• Tipo di azienda o settore  Società 

• Tipo di impiego  Calcolo Invarianza Idraulica area destinata a discarica inerti 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista 

 

• Date (da – a)   2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Domegge di Cadore (BL) 

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Rilievo aerofotogrammetrico con Drone e restituzione piano quotato 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista/Responsabile e Pilota APR 
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• Date (da – a)  Gennaio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lozzo di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Rilievo aerofotogrammetrico con Drone piazza e strade comunali  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista/Responsabile e Pilota APR 

 
 
 

• Date (da – a)  2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL)  - loc. Misurina – Opera Diocesana San Bernardo degli Uberti 

• Tipo di azienda o settore  Società 

• Tipo di impiego  SCIA Prevenzione Incendi CT a gasolio > 116 kW 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Antincendio 

 

• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL)  - loc. Misurina 

• Tipo di azienda o settore  Società 

• Tipo di impiego  Pratica Edilizia ripristino muratura di contenimento a secco 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e DL 

 

• Date (da – a)  2017 a tutto’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cortina (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici, Progetto Impianto termico a 
biomassa. Progetto isolamenti.  Nuovo edificio monofamiliare. 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori Isolamenti e Impianti- importo lavori 50.000 € 

 

• Date (da – a)  2017 a tutto’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Vigo di Cadore (BL) – loc. Laggio di Cadore 

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici, Progetto Impianto termico a gas, 
Solare Termico, Fotovoltaico 3 kW, biomassa. Progetto isolamenti. Nuovo edificio 
monofamiliare. 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori Isolamenti e Impianti 

 

• Date (da – a)  2017   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Calalzo di Cadore (BL) 

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici, Progetto Impianto termico a gas, 
Solare Termico, Fotovoltaico 3 kW, biomassa. Progetto isolamenti. Nuovo edificio 
monofamiliare. 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori Isolamenti e Impianti 
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• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lorenzago di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Pratica Edilizia - Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici –   Sostituzione n.4 
generatori a gasolio con caldaie a gas GPL <35 kw/cad – Progettazione Antincendio < 116 
kW 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori   Impianti 

 

• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sappada (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Condominio 4 unità 

• Tipo di impiego  Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici – Tabelle Millesimali UNI 10200 –  
caldaia  <35kW – Sostituzione generatore a gasolio  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori   Impianti 

 

• Date (da – a)  2017 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Forni di Sopra (UD)  

• Tipo di azienda o settore  Società – Attività Produttiva - Falegnameria 

• Tipo di impiego  Prevenzione Incendi – Esame progetto, SCIA, Asseverazioni 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Antincendio – importo lavori 100.000,00 € 

 
 

• Date (da – a)  2017 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 San Vito di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici – Nuovo impianto termico a 
radiatori a gas metano – sostituzione serramenti 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori  Impianti 

 

• Date (da – a)  2017 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Borca di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici – Nuovo impianto termico a 
radiatori a gas metano - sostituzione serramenti 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori  Impianti 

 

• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Pieve di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici – Pratica ENEA 65% - Rifacimento 
copertura e sostituzione serramenti 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori Isolamenti e Impianti 
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• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sappada (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Condominio 19 unità 

• Tipo di impiego  Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici – Tabelle Millesimali UNI 10200 – 
Pratica INAIL >35kW – Sostituzione generatore a gasolio  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori   Impianti 

 
 

• Date (da – a)  2017 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Domegge di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici – impianto termico a gas metano – 
sistema a radiatori. Edificio monofamiliare – demolizione e ricostruzione 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori Isolamenti e Impianti 

 

• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Domegge di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici – sostituzione generatore di calore 
a gas metano 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista 

 
 

• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL) 

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Relazione Tecnica Contenimento Consumi Energetici, Progetto Impianto termico a 
biomassa, Sistema radiante a pavimento – Edificio plurifamiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e DL isolamenti e impianti 

 

• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Belluno e Udine (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Vari - Privato/Enti Pubblici 

• Tipo di impiego  Attestati di Prestazione Energetica 

• Principali mansioni e responsabilità  Certificatore Energetico 

 

• Date (da – a)   2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progetto Impianto Termico – impianto a biomassa e sistema radiante a pavimento 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista 
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• Date (da – a)  2017 – a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lorenzago di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato   

• Tipo di impiego  Pratica Edilizia -  progettazione Ristrutturazione e Riqualificazione Energetica globale con 
Sistema a Cappotto, Ristrutturazione Impianti termici a gas metano, con sistema radiante 
a pavimento, radiante a battiscopa e radiatori  – Pratiche ENEA Detrazione 65% -Edificio 
Plurifamiliare 4 unità 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori 

 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Santo Stefano di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Chiesa 

• Tipo di impiego  Incarico analisi termografica Chiesa di Campolongo 

• Principali mansioni e responsabilità  Termografia 

 

• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lorenzago di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Condominio 

• Tipo di impiego  Localizzazione perdite impianto riscaldamento 

• Principali mansioni e responsabilità  Termografia 

 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 San Nicolò di Comelico (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Incarico analisi termografica ponti termici, muffe, condensa e infiltrazioni d’aria 

• Principali mansioni e responsabilità  Diagnosi, Termografia 

 

• Date (da – a)   2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lorenzago di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Incarico analisi termografica ponti termici, muffe, condensa e funzionamento serpentine 
impianto termico a pavimento 

• Principali mansioni e responsabilità  Diagnosi, Termografia 

 
 

• Date (da – a)  2016- 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Domegge di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Azienda – Libera Ugo SPA 

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Sistema isolamento e Impianto a gas, Impianto riscaldamento, 
Prevenzione Incendi  –   

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista  e Direttore Lavori isolamenti e impianti 
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• Date (da – a)  12/2014-2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sella Nevea – Chiusaforte (UD)  

• Tipo di azienda o settore  Privato – Condominio Stella Alpina 

• Tipo di impiego  Riqualificazione Centrale Termica con caldaia a biomassa 350 kW, Adeguamento al DLgs 
102/2014 e smi (contabilizzazione del calore) 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista  e Direttore dei LAvori 

 
 

• Date (da – a)  2016- a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato -  Bar 

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Sistema a Cappotto e Impianto a biomassa  – Pratiche ENEA 
Detrazione 65% - Appartamento e Attività Commerciale (Bar) - Ristrutturazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori 

 

• Date (da – a)  2016- a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore, Santo Stefano di Cadore, Domegge di Cadore, Sappada, Comelico 
Superiore, Pieve di Cadore, Lorenzago di Cadore, (BL) , Sella Nevea  (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Condomini 

• Tipo di impiego  Incarico progettazione e ricalcolo tabelle millesimali – DLgs 102/2014 e smi secondo le 
UNI 10200 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista   

 
 

• Date (da – a)  2016- a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato -   

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Sistema a Cappotto e Impianto a biomassa  – Pratiche ENEA 
Detrazione 65% -Edificio Plurifamiliare – Demolizione e Ricostruzione 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori 

 

• Date (da – a)  2016- a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Belluno – loc. Sagrogna (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato -   

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Sistema a Cappotto e Impianto a GPL, Solare Termico  – Pratiche 
ENEA Detrazione 65% -Edificio Plurifamiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori 

 

• Date (da – a)  2016- 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tai di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato -   

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Sistema a Cappotto e Impianto a biomassa  –   -Edificio 
Monofamiliare – Nuovo Edificio 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista   
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• Date (da – a)  2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL)  - Loc. Misurina 

• Tipo di azienda o settore  Privato – Grand Hotel Misurina 

• Tipo di impiego  Attestato di Prestazione Energetica 

• Principali mansioni e responsabilità  Certificatore    

 
 
 

• Date (da – a)  05/2015-2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato   

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Sistema a Cappotto  – Pratiche ENEA Detrazione 65% -Edificio 
Plurifamiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori 

 
 

• Date (da – a)  05/2015-2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lorenzago di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato – Condominio Giovanna 

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Impianto di riscaldamento tradizionale per n.5 unità abitative -
Edificio Plurifamiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori 

 
 

• Date (da – a)  05/2015- 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lorenzago  di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato   

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Sistema a Cappotto  – Pratiche ENEA Detrazione 65% -Edificio 
Plurifamiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori 

 

• Date (da – a)  05/2015-2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sappada (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato  

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Sistema a Cappotto  – Pratiche ENEA Detrazione 65% - 
Paesaggistica  -Edificio Plurifamiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori 

 

• Date (da – a)  04/2015-05/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Domegge  di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato – Castellani e Zandegiacomo 

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Impianto di riscaldamento tradizionale per n.1 unità abitative -
Edificio Monofamiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista   
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• Date (da – a)  04/2015-2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Domegge di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato  

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Impianto di riscaldamento tradizionale per n.3 unità abitative -
Edificio Plurifamiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori 

 
 

• Date (da – a)  12/2014-a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sella Nevea – Chiusaforte (UD)  

• Tipo di azienda o settore  Privato – Condominio Stella Alpina 

• Tipo di impiego  Diagnosi energetica e studio fattibilità cambio combustibile (da gasolio a biomassa) 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista   

 
 

• Date (da – a)  05/2014 - a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia immobiliare  - Sappada (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Immobiliare 

• Tipo di impiego  Collaborazione – Realizzazione Certificati Energetici (A.P.E.) 

• Principali mansioni e responsabilità  Certificatore Energetico 

 

• Date (da – a) 

  

03/2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lorenzago di Cadore (BL) – Via Del Lago 

• Tipo di azienda o settore  Privato   

• Tipo di impiego  Incarico progettazione e Verifica Isolamenti,  Progettazione Impianti riscaldamento– 
Ristrutturazione – Edificio monofamiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista  

 
 

• Date (da – a)  12/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DBA Progetti Spa  

• Tipo di azienda o settore  Società di Progettazione 

• Tipo di impiego  Predisposizione Relazioni   

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica e controllo schede di sopralluogo, rispetto ai Progetti, sugli Aeroporti di Palermo, 
Pantelleria, Lampedusa. Analisi sull’ efficienza Energetica degli immobili. (ENAC) 

 

• Date (da – a)  10/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sporting Hotel – Pelos di Vigo di Cadore(BL)  

• Tipo di azienda o settore  Albergo  

• Tipo di impiego  Incarico – progetto  preliminare   

• Principali mansioni e responsabilità  Studio di fattibilità e analisi progettuale preliminare per  integrazione solare termico su attuale 
impianto di Riscaldamento Piscine e impianto produzione Acqua Calda Sanitaria 
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• Date (da – a)  09/2013 – 02/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Auronzo di Cadore (BL) 

• Tipo di azienda o settore  Privato -   

• Tipo di impiego  Incarico progettazione e Verifica Isolamenti,  Progettazione Impianti riscaldamento– 
Ristrutturazione Globale – Edificio monofamiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista  

 

• Date (da – a)  09/2013 - a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia immobiliare - Cortina  

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Immobiliare 

• Tipo di impiego  Collaborazione – Realizzazione Certificati Energetici (A.P.E.) 

• Principali mansioni e responsabilità  Certificatore Energetico 

 

• Date (da – a)  06/2013  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lorenzago di Cadore (BL) – Via Cesarol 

• Tipo di azienda o settore  Privato - Righetto 

• Tipo di impiego  Incarico progettazione e Verifica Isolamenti – Ristrutturazione Globale – Edificio 
plurifamiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista  

 
 

• Date (da – a)  03/2013 – 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Belluno  

• Tipo di azienda o settore  Privato - Triches 

• Tipo di impiego  Incarico progettazione e Verifica Isolamenti,  Progettazione Impianti riscaldamento e 
Fotovoltaico – Ristrutturazione Globale – Edificio bifamiliare – Pratiche ENEA 65% 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista  

 
 

• Date (da – a)  12/2012 – 03/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DBA, Villorba (TV)  

• Tipo di azienda o settore  Società di progettazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione con incarico – Commessa ENI 

• Principali mansioni e responsabilità  Audit Energetici delle Stazioni di servizio ENI (Verona, Padova, Treviso, Pordenone). 

 
 

• Date (da – a)  06/2012-11/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Vigo di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Privato - Mazzucco 

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Sistema a Cappotto – Pratiche ENEA Detrazione 55% -Edificio 
Plurifamiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e Direttore Lavori 
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• Date (da – a)  03/2012-01/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Pozzuolo Del Friuli (UD)  

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Incarico progettazione Isolamenti e Impianti riscaldamento – Ristrutturazione Globale – 
Edificio monofamiliare  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista  

 

• Date (da – a)  01/2012-2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Immobiliare Tecnocasa – Via Aquileia Udine  

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Immobiliare 

• Tipo di impiego  Collaborazione – Realizzazione Certificati Energetici (APE) 

• Principali mansioni e responsabilità  Certificatore Energetico 

 

• Date (da – a)  01/2012-2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Immobiliare Benedetti – Tarcento (UD)  

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Immobiliare 

• Tipo di impiego  Collaborazione – Realizzazione Certificati Energetici (APE) 

• Principali mansioni e responsabilità  Certificatore Energetico 

 

• Date (da – a)  01/2012-a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Bonato – Auronzo di Cadore (BL)  

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Immobiliare 

• Tipo di impiego  Collaborazione – Realizzazione Certificati Energetici (APE) 

• Principali mansioni e responsabilità  Certificatore Energetico 

 

• Date (da – a)  06/2010-a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lorenzago di Cadore, Venas di Cadore, Cortina D’Ampezzo, Vigo di Cadore, Belluno,  Canale 
D’Agordo, Feltre, Udine, Tarvisio, Tarcento, Nimis, Cassacco, Rivignano, Gemona del Friuli , 
Domegge di Cadore, Lozzo di Cadore, Auronzo di Cadore, Pieve di Cadore, Grado, Forni di 
Sopra 

• Tipo di azienda o settore  Privati 

• Tipo di impiego  Realizzazione Certificati Energetici (ACE e APE) 

• Principali mansioni e responsabilità  Certificatore Energetico 

 
 

• Date (da – a)  11/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DBA, Villorba (TV)  

• Tipo di azienda o settore  Società di progettazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione con incarico – Commessa BNL 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi Stato di fatto degli impianti e studio di fattibilità su nuove soluzioni architettoniche, delle 
sedi B.N.L. per Udine, Trieste, Bolzano e Trento 
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• Date (da – a) 

   

11/02/2010– 09/09/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INARCO , Udine 

• Tipo di azienda o settore  Società di ingegneria 

• Tipo di impiego  Collaboratore titolare di Partita Iva; iscritto all’Albo degli Ingegneri 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista junior  di infrastrutture idrauliche. 

 
 

• Date (da – a)   18/06/2002– 18/08/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Progetto Architettura S.r.l. – Piazza Tiziano    n°26, Pieve di Cadore (BL) 

• Tipo di azienda o settore  Architettura 

• Tipo di impiego  Coadiutore all’elaborazione grafica con computer. 

• Principali mansioni e responsabilità  Disegno architettonico e rilievi topografici. 

  
 
 

 
 
 

• Date (da – a) 

• Luogo 

 10/01/2011 – 31/01/2011 

Libia 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INARCO-Udine 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Collaboratore titolare di Partita Iva 

Progettista junior  di infrastrutture. 

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2017 

• Titolo della qualifica rilasciata  Pilota APR (droni) – scenario critico 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 Abilitazione 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 MECATHRON – San Donà di Piave (VE) 

 
• Date (da – a)  2017 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza/Abilitazione 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 Termografia di Secondo Livello – PADOVA 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Ordine degli Ingegneri di Padova / ANIT 

 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE ALL’ESTERO 

C
om

un
e 

di
 C

ol
le

 U
m

be
rto

 p
ro

t. 
in

 a
rr

iv
o 

n.
 0

00
41

84
 d

el
 1

1-
04

-2
01

9 
ca

t. 
6 

cl
. 5



Pagina 14 - Curriculum vitae di 
 Tremonti Francesco  

  

  

 

• Date (da – a)   2014 

• Titolo della qualifica rilasciata   Attestato di frequenza 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

  Riqualificazione energetica del sistema edificio/impianti – Cavarzano (BL) 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

  Ordine degli Ingegneri di Belluno  

 
• Date (da – a)  2014 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 Impianti meccanici – Normativa e applicazione nuove tecnologie impiantistiche – Cavarzano 
(BL) 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Ordine degli Ingegneri di Belluno  

 
 

• Date (da – a)  da Aprile 2014 – a Maggio 2014 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 “Come preparare la Relazione Tecnica Legge 10” - Udine 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 ANIT – Associazione Nazionale isolamento Termico e Acustico  

 

• Date (da – a) 

  

Giugno 2013 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 
 

“Progettare e costruire edifici antisismici e ad energia quasi zero” - Udine 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Smart Village in Tour  

 
• Date (da – a)  Aprile 2013 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 
“Acustica in edilizia: dalle regole al progetto” - Udine 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 ANIT – Associazione Nazionale isolamento Termico e Acustico  

 
• Date (da – a)  Marzo 2013 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 
 

“Recuperare e riqualificare il patrimonio edilizio” - Belluno 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 EdicomEdizioni - AzeroTour  
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• Date (da – a)  Novembre  2012 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 
“Introduzione alla Termografia nel Settore dell’Edilizia” 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 FLIR  

 
• Date (da – a)  Novembre 2011-febbraio 2012 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza/abilitazione 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 
“Corso di specializzazione di prevenzione incendi L. 818/84” - Udine 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Ordine degli ingegneri di Udine – VVF di Udine  

• Date (da – a)  30 settembre 2011 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 “Direttiva 20-20-20. Edifici a basso consumo energetico” - Belluno 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 EdicomEdizioni – Monfalcone (GO)  

   

• Date (da – a)  marzo/2011 – giugno/2011 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 Competenze e Tecniche per  la Direzione Lavori - Pordenone 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 ENAIP FVG – Sede di Pordenone  

   

 

• Date (da – a)  marzo/2011 – aprile/2011 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza/abilitazione 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 Formazione Specialistica per RSPP – Modulo C - Udine 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 ENAIP FVG – Sede di Pasian di Prato (UD)  

   

• Date (da – a)  ottobre/2010 – dicembre/2010 

• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza/abilitazione 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 Metodologie per la Certificazione Energetico/Ambientale secondo il Protocollo VEA 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 ARES FVG - Viale della Vittoria, 9 – 33085 Maniago PN 

 

 

  

• Date (da – a)  settembre/2009 
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• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di frequenza 

• Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 Inquadramento  sull’intero problema dalla protezione sismica in un’ottica di “seismic risk 
management” 

• Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 Università degli Studi di Udine - Dip. Georisorse e Territorio 

   

• Date (da – a)  05/11/2007 – 30/10/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Udine – Via Delle Scienze 208, 33100 Udine 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Ingegneria dell’Ambiente e delle Risorse, votazione 110/110 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea di II livello 

• Tesi  Rischio Sismico delle Scuole: Metodologie di Caratterizzazione dello Scenario di Sito 
 
 
 

• Date (da – a)  10/09/2003 – 05/11/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Udine – Via Delle Scienze 208, 33100 Udine 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria dell’Ambiente e delle Risorse, votazione 99/110 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea di I livello 

• Tesi  Archivio delle Frane del Friuli e del Bellunese Desunto dai Quotidiani  

 
 

• Date (da – a)  Settembre 1998 – giugno 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico “G. Segato” (Belluno) 

• Qualifica conseguita  Perito Edile, votazione 80/100 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma di scuola secondaria superiore 

 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 

 
ABILITAZIONI PROFESSIONALI:

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• ISCRITTO ALL’ALBO DEGLI  INGEGNERI  DI BELLUNO N°1179 SEZ. “A”  –  SETT. 
CIVILE/AMBIENTALE -  DAL 30/03/2010. 

• CERTIFICATORE ENERGETICO – TECNICO ABILITATO PER IL VENETO E IL FRIULI VENEZIA 

GIULIA 

• ABILITAZIONE  PREVENZIONE INCENDI (COD. INDIVIDUAZIONE BL01179I00194) 

• ISCRITTO ALLE GRADUATORIE 3° FASCIA PER L’INSEGNAMENTO DI MATERIE TECNICHE 

• OPERATORE TERMOGRAFICO II LIVELLO 

• PILOTA APR (DRONI) L/MC CRO N.ATTESTATO I.APRA.003382 OPERATORE 

AUTORIZZATO ENAC (PER OPERAZIONI SPECIALIZZATE CRITICHE) RIF. ENAC   12469 E 

32074 – IN DOTAZIONE DRONE  SCRABBLE 4HSE MODULARE, Matrice 600 
pro DJI, Mavic 2 pro, Spark, TERMOCAMERA FLIR PRO VUE R,  
FOTOCAMERA SONY A7R, Micasense REDEDGE MX, Camera con 
zoom ottico 30x,  IN PAYLOAD 
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 

 

Data  18/03/2019      Firma____Francesco Tremonti 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRIMA LINGUA 

 

 

 

ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 

 
   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
- AUTOMUNITO 
 
 

  

OTTIMA CONOSCENZA DELL’AMBIENTE WINDOWS XP E WINDOWS 7 

OTTIMA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE (IN PARTICOLARE WORD, EXCEL, POWER POINT) 

OTTIMA CONOSCENZA DI AUTOCAD 2D, BLUMATICAD 

BUONA CONOSCENZA  OTTIMA CONOSCENZA DEI SOFTWARE PER  IL DISEGNO 3D E IL RENDERING      

BLUMATICAD, EDIFICIUS (ACCA SOFTWARE) 

BUONA CONOSCENZA DI IDRACAD 

OTTIMA CONOSCENZA DEI SOFTWARE PER LA TERMOTECNICA TERMUS (ACCA SOFTWARE) 

OTTIMA CONOSCENZA DEI SOFTWARE PER LE RINNOVABILI   SOLARIUS PV, SOLARIUS T (ACCA 

SOFTWARE) 

OTTIMA CONOSCENZA DI INTERNET E POSTA ELETTRONICA 

OTTIMA CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI E DEI SOFTWARE TOPOGRAFICI (  THOPOS 2019) 

OTTIMA CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI E DEI SOFTWARE DI FOTOGRAMMETRIA(  PHOTOSCAN) 

OTTIMA CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI E DEI SOFTWARE DI CARTOGRAFIA(  QGIS) 
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